EN PROVENCE VER
SAINTE-BA

Conférence ouverte a toutes et
tous, citoyens, porteurs de projets
et simples curieux
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Le territoire LEADER
en Provence Verte Verdon Sainte-Baume

La stratégie locale : le cadre dans lequel
doivent s’inscrire les projets

Les « regles du jeu » : bénéficiaires et
dépenses éligibles, regles financieres

Le parcours LEADER : circuit de gestion

Quelques exemples de projets soutenus

Place aux échanges !




STRUCTURES PORTEUSES ET TERRITOIRE LEADER

Le programme est co-porté par

le Syndicat Mixte Provence Verte Verdon

& le Parc Naturel Régional de la Sainte-Baume
(57 communes pour environ 150 000 habitants)

Le projet est éligible lorsqu’il est réalisé sur le
territoire du Groupe d’Action Locale Provence Verte
Verdon Sainte-Baume.

Attention, le centre-ville de Brignoles est exclu de |la
mesure.
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en Provence Verte Verdon Sainte-Baume



« LEADER en Provence Verte Verdon Sainte-Baume :
La résilience, cap d’un territoire en transition ou se conjuguent
sobriete, proximite et qualité de vie »

| Une réponse aux

principaux enjeux [ Coopération —| Mise en réseau
du territoire




Finalites Fiches-action

Développer la résilience et |la
sobriété territoriale




FA 1 : Renforcement de la sobriéteé territoriale, de la transition

énergétique et de I'adaptation au changement climatique

Développement
des énergies
renouvelables

Prévention et
Lutte contre le

" Consommation adaptation aux
ga>plliase durable R - risques
climatiques
Aménagement
durable du
territoire
| ’ Economies
(o d’énergie, lutte
[:D”:FE _5 ASSOCIATION COI,Ttre.Ia,
' %" | POURLE RECYCLAGE precarite
{ed | vescrevesx énergétique
Prévention et . .
gestion des Pratiques Mobilite Projet de
. touristiques durable
déchets

durables coopération



FA 2 : Developpement d’'une économie territorialisée, support
d’activités innovantes, écologiques et solidaires

Activités issues
d’initiatives
citoyennes

Valorisation des
productions et
savoir-faire

atériaux en Provence Ve

Projet de

coopération




Acquisition de

Fl
Mobilité douce, "m‘g‘l'w Sociabilité
~durable et villageoise
intermodale

connaissances
sur les
patrimoines
Entraide,
g Tiers-lieux SSlUSAES
multiservices

Préservation,

valorisation et

réhabilitation

du patrimoine

II

Projet de
cooperation

Offre de soins




Les régles financiéres

4 )
Un budget d’environ 1,5 million € de FEADER pour notre territoire
(qui sera complété par des contreparties nationales)
\ J
Un colt total éligible de 10 000 a 125 000 € par projet
- Autofinancement : taux variable
(20% minimum)
+
c/i,lsgs / b/'//'té Je
taux variable ( ) : ‘ BOnuSp/
In

* FEADER : 80% des aides publiques
e Cofinancement (Région, Département, Communauté de

communes, Commune, etc.) : 20% des aides publiques



Une grande

Entreprise
variété de

Association -y

bénéficiaires...
Personne physique (avec S|RET) . Aménagement, COnStrUCtiOn, travaux
GAEC e Equipement, matériel
Structure publique (commune, * Prestations de services
intercommunalité, établissement etudes, conseils, diagnostics, études pre-
public, etc.) opérationnelles, études de maitrise d’'oeuvre,

location (bureau, salle, équipement, stand), frais
de formation

...et une diversité
de dépenses
possibles

* Frais de personnel
& colts indirects liés (15% des frais de personnel)

* Frais de déplacements, repas et hébergements
(5% des frais de personnel)

e Communication.
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Retour sur LEADER en Provence Verte Sainte-Baume 2014/2022

‘ 12 appels a projet

‘ 94 projets financeés

‘ 45 000 € de cout moyen

87 % de taux moyen de financement

‘ Mixité de projets privés (64%) & publics (36%)

‘ Enveloppe projets programmee a 98% et payée a 82%




CONNAITRE ET FAIRE CONNAITRE LES PATRIMOINES NATURELS
ET CULTURELS DU TERRITOIRE

« Restauration des allées du parc et du pigeonnier du
Chateau de Saint Martin de Pallieres »
Association des Amis du Chateau

« Inventaire des papillons de jour sur le
territoire de la Sainte-Baume »
Ligue de Protections des Oiseaux

Agir pour
(W-Tel la biodiversité

Bilan des actions en faveur

des papillons de jour et des zygénes

«Plan régional d'actions» dans le cadre

d’'un programme Leader en Provence
Verte - Verdon Sainte-Baume

- i . N
3 . = . g n'? Consamatal e
'R e & B itancia §gmems 0 =
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RENFORCER LE LIEN SOCIAL PAR DE NOUVELLES SOLIDARITES

« Gynéco bus : bus de soins
itinérants en santé gynecologique »

Hopital de Brignoles

« Les jeunes d’Unis Cite se
mobilisent en Provence Verte »

Association Unis Cité




SOUTENIR DES INNOVATIONS DURABLES ET EXEMPLAIRES

Collaborative Energy

« Micro régie territoriale de production d’énergie electrique
propre » et « Solution mixte de protection contre les gels
printaniers et de production d’énergie décarbonéee au
service des fermes viticoles, des arboriculteurs et des
horticulteurs »

Commune de Rocbaron

« Aménager une ferme maraichere municipale,
autonome en énergie, pour approvisionner en fruits-
légumes bio-locaux, la cantine de Rocbaron »




LA COOPERATION

a alilmentation

positive

b . .
- gl

SUD-EST
M20-2021

'association AgribioVar a coopéré avec d’autres associations en
Région « Défis famille a alimentation positive en Provence Verte
Sainte-Baume »

MANGER

e BIO ET LOCAL
SR sans DEPEMER L
3 C'EST POSSIBLE |

Une équipe se constitue prés de chez vous, rejoignez-ia !

WWW.FAAPSUDEST.ORG

' 3 —z g
' @ GEDAR 9 i =R E)

" VIR o
ESolidant

Lycée agricole de Saint Maximin

« Projet de coopération internationale avec la
Municipalité Régionale du Comté de
Montmagny (Canada) »




D’autres programmes européens :

[Europe

e Le FEDER (Fonds Européens de Développement Régional) g g

(Transports, recherche, numérique, soutien au PME, environnement, infrastructures...)

avec le FEDER

*
e Le FEADER (Fonds Européens Agricole pour le Développement Rural) ** **
* *
(Diverses mesures, dédiées aux projets agricoles) o =
* 4 k

FONDS EUROPEEN AGRICOLE
POUR LE DEVELOPPEMENT RURAL

LEUROPE INVESTIT DANS LES ZONES RURALES

* ERASMUS+

(Soutien a la mobilité, apprentissage, coopération sur I'innovation et échanges de

bonnes pratiques, formation, jeunesse...) * _
FaAsSMus +



https://europe.maregionsud.fr/programmes/les-7-priorites-du-programme-regional-feder-fse-ftj-2021-2027
https://europe.maregionsud.fr/programmes/programmes-europeens/detail/feader-1
https://europe.maregionsud.fr/programmes/programmes-europeens/detail/erasmus

Antoine BARLATIER

Chargé de mission

Email
06 71 12 64 32
04 98 0512 28
du lundi au vendredi

Canelle CARLES

Chargée de mission

Email
07 86 27 87 37
04 98 05 36 15
du lundi au jeudi

Marie-Laure
PERRAULT-
LECONTE

Chargée de mission

Email
07 86 27 &7 59
04 98 05 36 14
du lundi au jeudi
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Provence Verte Verdon

Une équipe au service des porteurs de projet

de la Sainte-Baume



Merci |
Place aux échanges |
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